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ADAPTACION DE ESTATUTOS, CONFIRMACION DE CARGOS
Y DELEGACION DE FACULTADES DE LA FUNDACION

“CONCHITA REGO.JO”,

NUMERO MIL SETECIENTQOS TREINTA Y OCHO. -—mmememmeeee

EN MADRID, a veintidos de junio de dos mil GiNco. =-----=m==emeeemv
ANTE MI, VICTOR-MANUEL GARRIDO DE PALMA, Notario de

Madrid y de su llustre Colegio Notarial.

DON LUIS SUAREZ MIGOYO, mayor de edad, casado,

Abogado, vecino de Madrid, Avenida de Casaquemada, nimero

10.- Con D.N.L. numero 10.491.161-X.

INTERVIENE: En nombre y representacion de la Fundacion
benéfica y benéfico-docente cultural privada, denominada
“FUNDACION CONCHITA REGOJO”, domiciliada en Madrid, calle
‘Monte Esquinza, 24. Constituida por tiempo indefinido mediante
escritura autorizada por el Notario de Madrid Don Francisco-Javier

Rovira Jaén, como sustituto mio, el dia 10 de diciembre de 1990,

con el nimero 2.453 del protocolo de mi protocolo.

Modificados su Carta Fundacional y Estatutos en varias

ocasiones, siendo la dltima la realizada en la escritura autorizada



por mi el dia 21 de octubre de 1993, con el numero 2.047 de

protocolo.

Dicha fundacién se encuentra inscrita en el Registro General
de Fundaciones, inscrita en el Registro General de Fundaciones
(Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales), con el nimero 28-0896.

Tiene asignado el N.I.F. ndmero G-79838462, e

Sus facultades para este acto resultan:
De los acuerdos adoptados por el Patronato de la Fundacion,
en su reunidn de fecha 20 de junio de 2005, segun resulta de
certificacion que tengo a la vista y dejo unida a esta matriz,
expedida por Don Luis Sudrez Migoyo, en su calidad de Secretario

de dicho Patronato, con el visto bueno de sy Presidenta, Dofia

Alejandra Regojo Otero, Cuyas firmas legitimo.

Identifico a Compareciente por su documento exhibido y le
juzgo, segun interviene, con capacidad bastante para formalizar la
Presente  escritura de ADAPTACION DE ESTATUTOS,
CONFIRMACION DE CARGOS Y DELEGACION DE FACULTADES

Y, al efecto,

Ejecutando los acuerdos adoptados por el Patronato de Ia

Fundacion, en sy reunion de fecha 20 de junio de 2005, verifica lo

siguiente:
1°.- Se da nueva redaccién a los estatutos fundacionales para

adaptarlos g Ja vigente Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de
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Fundaciones, siguiendo a tal ﬁh Jl-as indicaciones marcadas por Ia
Jefatura de Area de Fundaciones de Ia Subdireccion General de
Participacién, Fundaciones y Entidades Tuteladas (Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales), cuyos estatutos en su nueva redaccion
—-extendidos en quince folios de papel comun, firmados por Don Luis
Suérez Migoyo y Doiia Alejandra Regojo Otero, Secretario y
Presidente, respectivamente, del Patronato de dicha Fundacion,
cuyas firmas legitimo--, se hallan incorporados como anexo a la
certificacién unida a esta matriz quedando igualmente unidos a la
presente escritura para insertar en sus copias y traslados. -------
2°.- Se confirma la designacién de cargos de Presidente,
Vicepresidente y Secretario del Patronato a favor de Dofia Alejandra
Regojo Otero, Dofia Esther Gonzalez Fermoselle y Don Luis Suarez

Migoyo, respectivamente, y la siguiente composicion: —e--e—ee-nmm-

Presidente: D? Alejandra Regojo Otero.

Vicepresidente: D? Esther Gonzalez Fermoselle. --~-mmm--

Secretario: D. Luis Suarez Migoyo.

Vocales: D. Juan Angel Regojo Otero.

D? Maria Rita Regojo Velasco.

D. Juan Carlos Regojo Velasco.



3°%- Se delegan permanentemente en |os patronos Dofia
Alejandra Regojo Otero, Don Juan Angel Regojo Otero, Dofia Maria
Rita Regojo Velasco y Don Luis Suarez Migoyo, para que sean
ejercitadas en actuacion conjunta y mancomunada de dos
cualesquiera de ellos, las facultades sefialadas en los nimeros 5
(con la excepcidn de las de enajenacion por cualquier titulo y
gravamen de bienes inmuebles, que no se delegan), 6,7, 89, 10 y

11, todos ellos inclusive, del articulo 13° de los estatutos sociales en

Su nueva redaccién.

La presente delegacion de facultades sustituye y deja sin
efecto la conferida a las mismas personas por acuerdo del
Patronato de 4 de octubre de 1997, confirmada por otro de 26 de
noviembré de 2003, acuerdo que se encuentra protocolizado en

escritura notarial e inscrito en el Registro de Fundaciones

Asistenciales.
De los Estatutos por los que se rige la Fundacion, que tengo
ala vista, que se hallan incorporados como anexo a la certificacién

Unida a esta matriz, y quedan igualmente unidos a la presente

escritura, transcribo lo siguiente;

“Articulo 13°.- Competencia v facultades del Patronato, ---

1.- La Competencia del patronato se extiende a todo lo que

concierne al gobierno, representacion Y administracién de |Ia

Fundacién, asi ¢omo a la interpretacion Y modificacién de los

Presentes estatutos.
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2.- Con independencia 'aé‘:?}&&:ﬁ:&icfdhés que los presentes
estatutos le otorgan, y sin perjuicio de la previa autorizacién del
Protectorado, en unos casos, o de la comunicacién a éste, en otros,
cuando se trate de enajenacién y gravamen de bienes y derechos
que formen parte de la dotacién, o de actos de disposicién, incluida
la transaccion o compromiso, que estén vinculados directamente al
cumplimiento de los fines fundacionales, el Patronato tiene, a titulo
meramente enunciativo, que no limitativo, las facultades siguientes:

1) Ejercer la alta inspeccion, vigilancia y orientacion de la

labor de la Fundacién, destinando las rentas. e ingresos de su

patrimonio a los fines fundacionales.

2) Interpretar los estatutos fundacionales, desarrollarios con
la oportuna normativa complementaria, si es el caso, y acordar su

modificacion, siempre que resulte conveniente para los intereses de

la Fundacién y la mejor consecucién de sus fines.

3) Acordar la apertura de centros, oficinas y delegaciones;
aprobar el plan de actuacién y las cuentas anuales, que, formando
una unidad, comprenden el balance, la cuenta de resultados y la

memoria, y adoptar acuerdos sobre fusién, extincion y liquidacion de

la Fundacién en Iqs casos previstos por la Ley.



4) Delegar facultades en uno o més miembros del Patronato.
No son delegables Ia aprobacion de las cuentas y del plan de
actuacion, la modificacién de los estatutos, la fusién y liquidacién de

la Fundacién nij tampoco aquellos actos que requieran |a

autorizacién del Protectorado.

5) Ostentar la mas completa y eficaz representacion de Ja
Fundacién en todos los actos Y contratos por virtud de los cuales
aquélla adquiera, posea, grave o enajene toda clase de bienes;
Comprar y vender; permutar: dar y tomar en arrendamiento,
usufructo o por cualquier otro titulo; constituir, extinguir y cancelar
hipotecas y demdas compromisos y convenios propios de las
actividades de la Fundacién en las condiciones que estime
conveniente; concertar toda clase de operaciones con entidades
bancarias (incluido el Banco de Espafia) Caja de Ahorros y demas

entidades de crédito, y suscribir los documentos precisos para la

formalizacién de los anteriores negocios juridicos.

6) Representar a Ia Fundacién ante toda clase de personas
fisicas y Juridicas, de carécter publico o privado, y ante toda clase
de autoridades de g Administracién Central, autondémica, local e
institucionaf teniendo en este punto todas las facultades necesarias
para la mejor realizacion de taf representacion y, representar a Ia
Fundacién en Juicio, interviniendo bien directa y personalmente o
bien por medio de procuradores de los tribunales o letrados

investidos de facultades de poder general para pleitos; es decir: a)



069947814

para que activa o pasivamente, como parte principal, litis consorte
o tercero coadyuvante, intervenga o actie en toda clase de hechos,
actos y negocios juridicos de carécter procesal o prejudicial -incluido
el acto de conciliacion, con o sin avenencia-, ejercitando,
desistiendo, aparténdose, transigiendo, extinguiendo y agotando
derechos, acciones y excepciones por todas sus incidencias y
recursos ordinarios y extraordinarios, comprendidos los de queja,
responsabilidad civil, casacién en cualquiera de sus modalidades y
revision, ante juzgados, tribunales, magistraturas, organismos y
corporaciones, autoridades y funcionarios de cualquier orden
(incluida la civil, contenciosa y voluntaria, penal -mediante denuncia
O querella o como parte civil-, gubernativa, contenciosa y
economico-administrativa, canénica, del trabajo y cualquiera otra
existente o0 que se cree en el futuro), y actuando con cusntas
facultades sean presupuesto, desenvolvimiento, complemento o
consecuencia de su actuacién procesal plena hasta obtener
resolucion definitiva y firme, asf como su completa gfecucion, y b)
para que pueda declarar como parte litigante o como testigo. ---
7) Percibir y cobrar, en todo o en parte, sumas dinerarias

adeudadas a la Fundacibn; constituir, retirar y disponer de los



depositos, consignaciones y fianzas situadas en nombre de la
Fundacién en establecimientos bancarios u oficinas publicas y

privadas e intervenir y ser postor en toda clase de Subastas y

COoncursos.

8) Abrir, seguir y cancelar cuentas corrientes y de cualquier
ofra especie situadas a nombre de la Fundacién en establecimientos
bancarios, publicos y privados, firmando documentos, talones,
cheques y cualquiera otros que fueren menester para esos fines, y

librar, aceptar, avalar, endosar, negociar y pagar letras de cambio

y otros documentos de giro..
9) Nombrar el personal técnico, administrativo, obrero Yy
subalterno que haya de trabajar por cuenta y bajo la dependencia
de la Fundacién, sefialando a ese personal sus funciones, disponer
de su separaciéin Y efercer sobre ellos la facultad disciplinaria. ---
10) Llevar y firmar Ia correspondencia de la Fundacion. ---
11) Sustituir en favor de otra persona, incluso qxtraﬁa ala
Fundacion, todas o alguna de las anteriores facultades, excepto las
indelegables, y conferir toda clase de poderes y revocarlos.” -----
Yo, el Notario, doy fe de que en lo omitido no hay nada que

amplie, restrinja ni, en forma alguna, modifique o condicione lo

transcrito.

Leo la presente escritura al compareciente, por su eleccion,

la encuentra conforme y firma conmigo, el Notario, que le hice las
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reservas y advertencias legales, y doy fe de toda ella, extendida en
cinco folios de papel timbrado notarial, nimeros 6E7936892,

6E7936893, 6E7936894, 6E7936895, y el del presente.

Esta la firma del compareciente. Signado Victor-Manuel Garrido de

Palma. Rubricados y sellado.



Don Luis SUAREZ MIGOYO, secretario del Patronato
de la Fundacién “CONCHITA REGOJO”, domiciliada en calle
Monte Esquinza, numero 24, de Madrid, CERTIFICA:

I) Que entre las actas del Patronato de 1la
Fundacién "“Conchita Regojo” figura la levantada con motivo
de la reunién de dicho 6rgano en fecha 20 de junio de 2005,
reunién que fue debidamente convocada 'y legalmente
constituida con la asistencia de cinco de sus patronos y la
ausencia de su patrona vy vicepresidenta, de acuerdo con el
siguiente orden del dia: 1°) Examen y aprobacién, en su
caso, de las cuentas anuales de la Fundacién
correspondientes al ejercicio 2004; 2°) Nueva redaccién de
los estatutos de la Fundacién para adaptarlos a la Ley
50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, siguiendo 1las
indicaciones marcadas por la Jefatura del Area de
Fundaciones de la Subdireccién General de Participacién,
Fundaciones y Entidades Tuteladas, (Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales); 3°) Confirmacién de cargos designados y
de delegacién permanente de facultades conferida por el
Patronato; 4°) Instrumentacién de los anteriores acuerdos
€N escritura publica: apoderamiento especial para ello, vy
5°) Redaccién, lectura Y, en su caso, aprobacién del acta

de la reunién.

II) Que en dicha reunién el Patronato adopté por
unanimidad, entre otros, los acuerdos que, recogidos en 1la
mencionada acta, se transcriben a continuacidn:

...........................................................................................................

“"Segundo. Dar nueva redaccidn a los estatutos
fundacionales para adaptarlos a la vigente Ley
50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones,
siguiendo a tal fin las indicaciones marcadas por
la Jefatura de Area de Fundaciones de 1la
Subdireccidn General de Participacidn,
Fundaciones y Entidades Tuteladas (Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales), estatutos en su
hueva redaccidn que se adjuntan a la presente
acta como anexo, formando ‘barte Iintegrante de

ella.

Tercero. Confirmar la designacién de cargos de
presidente, vicepresidente y secretario del
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Patronato a favor [ys
dofla Esther Gonzales
Migoyo, respect’
composicidn:

Presidente: D*. Alejandra~Régojo Otero.
Vicepresidente: D®. Esther Gonzdlez Fermoselle.
Secretario: D. Luis Sudrez Migoyo.
Vocales: D. Juan Angel Regojo Otero.

D®. Maria Rita Regojo Velasco.

D. Juan Carlos Regojo Velasco.

Cuarto. Delegar permanentemente en los patronos
dona Alejandra Regojo Otero, don Juan Angel
Regojo Otero, dofia Maria Rita Regojo Velasco vy
don Luis Sudrez Migoyo, para que sean ejercitadas
én actuacidn conjunta Y mancomunada de dos
cualesquiera de ellos, las facultades senaladas
en los numeros 5 (con la excepcion de las de
enajenacidén por cualquier titulo y gravamen de
bienes inmuebles, que no se delegan), 6, 7, 8, 9,
10 y 11, todos ellos inclusive, del-articulo 13°
de los estatutos sociales en su Fueva redaccidn,
articulo que se transcribirs literalmente en los
antecedentes de la escritura en gue se eleve a
publico el presente acuerdo.

La presente delegacidn de facultades sustituye Yy
deja sin efecto Jla conferida a las mismas
personas por acuerdo del Patronato de 4 de
octubre de 1997, confirmada por otro de 26 de
noviembre de 2003, acuerdo que se encuentra
brotocolizado en escritura notarial e inscrito en
el Registro de Fundaciones Asistenciales.

Quinto. Facultar, de forma tan amplia como se
requiera y sea necesaria en Derecho, a dona
Alejandra Regojo Otero Y a don Luis Sudrez Migoyo
para que cualquiera de ellos, indistintamente,
actuando en nombre y representacidén de la
fundacidn, comparezca ¥y otorgue ante notario la
escritura publica en que se instrumenten los
anteriores acuerdos e inste su inscripcidn en el
Registro de Fundaciones, asi como pbara que puedan
subsanar o rectificar la mencionada escritura,



siempre que esa subsanacidn o rectificacidn se
limite a aceptar las modificaciones que suponga
la calificacién verbal O escrita del referido

Registro. ~.

III) Que, al término de 1a reunion, fue

redactada la correspondiente acta, que, tras su lectura,
por ser conforme con 1la realidad de 1o deliberado \%

acordado, aprobaron pPor unanimidad y firmaron todos 1los
asistentes.

Y, para que asi conste, extiende y firma la
presente certificacién, con el visto bueno de la
presidente, dofa Alejandra Regojo Otero, en Madrid, a 20 de

Junio de 2005.

Ve Be,
La presidente

/‘/ / /;fff{-«-”“ /‘L\\,
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SBNEXO CITADO EN ACUERDO SEGUNDO.~BE;ACTA LEVANTADA CON

OCASION DE LA REUNION DEL ,/BATRONATD . DE FUNDACION

“"CONCHITA REGOJO”, DE FECHA 20/DE JUNTO“DE.2005.

ESTATUTOS DE “FUNDACION “CONCHITA'REGOJO”
T ) T

TITULO PRIMERO

INSTITUCION DE LA FUNDACION

Articulo 1°. Denominacién y naturaleza, personalidad
Y capacidad juridicas, Yy  régimen
normativo de la Fundaciédn.

1. La “Fundacién Conchita Regojo” (en adelante,
abreviadamente, “Fundacidén”) es una organizacidén privada,
sin &nimo de lucro, que, por voluntad de sus creadores,
tiene afectado de modo duradero su patrimonio a la
realizacién del fin fundacional de interés general que se
detalla en el articulo 5° de estos estatutos.

2. La Fundacién, que estd inscrita en el Registro
de Fundaciones, tiene personalidad juridica propia y goza
de plena capacidad juridica y de obrar.

En - su consecuencia, puede adquirir, poseer,
administrar, disponer, enajenar por cualquier medio vy
gravar toda clase de bienes -muebles o inmuebles- Y
derechos; realizar todo ‘tipo de actos y contratos, vy
transigir y acudir a 1la via gubernativa o Jjudicial
ejercitando toda clase de acciones y excepciones ante
Juzgados, Tribunales vy Organismos publicos 'y privados,
asi como ejecutar todos aquellos actos que sean
necesarios para el cumplimiento del fin fundacional, vy

todo ello, sin perjuicio de las autorizaciones del
Protectorado o de las comunicaciones al mismo.

3. Se rige la Fundacién por la Ley de Fundaciones,
de 26 de diciembre de 2002, Yy por las demé&s disposiciones
legales vigentes, asi como por la voluntad manifestada
por sus fundadores en la escritura fundacional, por los
presentes estatutos y por las normas y disposiciones que,
en interpretacién y desarrollo de los mismos, establezca

su Patronato.

069947817



Articulo 2°. Duracién.

La Fundacién tiene vocacién de permanencia vy
duracién indefinida. No obstante, si en alglin momento el
fin propio de la Fundacién pudiera estimarse cumplido o
deviniera de imposible cumplimiento, el Patronato podré
acordar su extincién conforme 1lo prevenido en la Ley vy
los presentes estatutos.

Articulo 3°. Nacionalidad vy domicilio.

1. La Fundacién tiene nacionalidad espanopla.

2. El domicilio de la Fundacién radica en Madrid
(28010), calle de Monte Esquinza, numero 24.

El Patronato podrid promover el cambio de domicilio,
mediante la oportuna modificacién estatutaria, con
inmediata comunicacién al Protectorado, en 1la forma
prevista en la legislacién vigente,

Articulo 4°. Ambito de actuacién.

La Fundacidén desarrollard sus actividades en todo el
territorio del Estado.

TITULO SEGUNDO

FIN FUNDACIONAL Y REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION DE
LOS RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DE AQUEL Y PARA LA
DETERMINACION DE LOS BENEFICIARIOS

Articulo 5°. Fin fundacional.

Es fin de interés general perseguido por la
Fundacién ayudar a que nifos, Jjoévenes y mayores
necesitados, preferentemente del municipio de Fermoselle
(Zamora), tengan bienestar fisico e intelectual Yy una
digna calidad de vida, facilitandoles recursos econdmicos
que cubran en lo bdsico sus necesidades de alimento,
vestido, vivienda, medicinas, asistencia médico-sanitaria
y hospitalaria, estudios, educacién fisica y formacién
cultural.

Articulo 6°. Actividad fundacional y libertad de
actuacién.

1. Para el cumplimiento del fin fundacional, cuyos
destinatarios preferentes, que no exclusivos, son los
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to de Fermoselle
facilitar a los
rma de entregas
préstamos,

A y necesitados .@'
YOor e (Zamora), la Fundacié:i
beneficiarios recursos ;
dinerarias, becas, - pen
donaciones y ayudas similgieé
en la creacién de h@f:

entidedes de naturaleza
asociativa, fundacional o sooat: rfg; c) contribuir con
medios econémicos al sostenimiento instituciones y
centros de asistencia social de la infancia, juventud Y
tercera edad; d) realizar aportaciones dinerarias y
conceder subvenciones a entidades, organismos,
instituciones o personas fisicas y juridicas, publicas o
privadas, que por su objeto se dediquen a las mismas o
andlogas actividades de ella, Yy, en general, 1llevar a
cabo cuantas actuaciones sean conducentes al mejor logro

de esa finalidad.

2. El1 Patronato, atendidas las circunstancias de
cada momento, tendrd libertad plena para determinar vy
proyectar su actuacidén con vistas a la consecucién de
aquellos objetivos concretos que, a juicio de aquél y
dentro del cumplimiento del fin fundacional, sean los méas

adecuados.

Articulo 7°. Destino de las rentas e ingresos vy
plazo para hacerlo efectivo.

1. A la consecucién del fin fundacional se destinara
el setenta por ciento (70%), al menos, tanto de 1los
resultados de las explotaciones econdémicas desarrolladas
por la Fundacién como de los ingresos gque ésta obtenga
por cualguier otro concepto, deducidos 1los gastos
realizados para su obtencién, todo ello en los términos
previstos por la legislacién vigente. El1 resto de esas
rentas e ingresos habrd de destinarse a incrementar o
bien la dotacién o bien la reserva, segin acuerdo del

Patronato al respecto.

2. La Fundacién podrad hacer efectiva esta obligacién
en el periodo comprendido entre el inicio del ejercicio
en que se obtengan los resultados e ingresos y los cuatro
(4) afnos siguientes al cierre del mismo.

Articulo 8°. Determinacién de los beneficiarios.

Le eleccién de 1los beneficiarios 1la efectuard el
Patronato atendiendo a criterios de imparcialidad y no
discriminacién entre ellos. Los beneficiarios seran
pbersonas que reunan las siguientes circunstancias:

0G9947818



® rormar parte del sector de poblacién atendido
por la Fundacién.

* Demandar la prestacién o servicio que la
Fundacién puede ofrecer.

e Carecer de medios adecuados para obtener los
mismos beneficios que 1los prestados por la
Fundacién.

¢ Cumplir los requisitos especificos que,
complementariamente, pueda acordar el Patronato
para cada convocatoria.

Articulo 9°. Publicidad de las actividades.

La Fundacién dard informacién suficiente de sus
fines y actividades para que sean conocidos por sus
eventuales beneficiarios y demas interesados.

TIiTULO TERCERO

GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 10°.El Patronato: su naturaleza Yy composi-
cién v funciones.

1. E1 Patronato, integrado por un ntmero minimo de
tres (3) y un méximo de once (11) miembros llamados
patronos, es el érgano de gobierno y representacién de la
Fundacién.

Podrad ser patrono toda persona fisica que tenga
plena capacidad de obrar Y no esté inhabilitada para el

ejercicio de cargos publicos.

La persona juridica también podrd ser patrono, pero
debera designar a la persona o personas fisicas que le
representen en el Patronato.

2. Corresponde al Patronato cumplir el fin
fundacional y administrar con diligencia los bienes vy
derechos que integran el patrimonio de 1la Fundacién,
manteniendo el rendimiento vy utilidad plenos de 1los
mismos.

En su actuacién el Patronato debera ajustarse a 1lo
preceptuado en la legislacién vigente y a lo que
establecen los presentes estatutos, respetando siempre la
voluntad de los fundadores manifestada en la escritura

fundacional.
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Nombramief{ts "ﬁﬁﬁéﬁén del cargo vy
su_ejercicig dﬁkéﬁiﬁﬂ%del mandato y
reeleccipn: veiisgdnda’ 105

makime:-de los mismos y las
vacantes que se produzcan en su seno. El plazo para
cubrir vacantes serd de dos (2) meses desde que se
produzca la vacante.

Los acuerdos de nombramiento de patronos requieren
para su validez el voto favorable de la mitad més uno de
los miembros del Patronato.

2. Los patronos entraran a ejercer sus funciones
después de haber aceptado expresamente el cargo en
documento publico, en documento privado con firma
legitimada por notario o mediante comparecencia personal
ante el encargado del Registro de Fundaciones. La
aceptacién podrd también llevarse a efecto ante el propio
Patronato, en cuyo caso su acreditacién se realizara
mediante certificacidén expedida por el secretario, con
firma legitimada notarialmente.

3. El cargo de patrono se ejerce personalmente. No
obstante, cabrd 1la representacién del patrono siempre que
ésta se confiera a otro patrono y lo sea para actos
concretos, ajustado a las instrucciones escritas dadas

por el representado.

4. La duracién del cargo de patrono serid de diez
(10) afos, con posibilidad de reeleccién por indefinido
numero de veces.

5. El cese del patrono se producird por las
siguientes causas: a) renuncia, que podra llevarse a cabo
por cualquiera de los medios y mediante los tramites
previstos para la aceptacién del cargo de patrono; b)
nmuerte o declaracién de fallecimiento de 1la persona
fisica, © extincién de la persona juridica; c)
incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad por motivo
establecido en la Ley; d) cese en el cargo por razén del
cual fue nombrado miembro del Patronato; e) negligencia
eén el desempefio del cargo declarada por resolucién
judicial; f) sentencia judicial que acoja la accién de
responsabilidad por actos contrarios a la ley o a los
estatutos, o por los realizados sin la diligencia con 1la
que debe desemperiar el cargo, y g) transcurso del periodo
bara el que ha sido nombrado.
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6. Tanto la aceptacién del nombramiento como la
reeleccién, sustitucidén, cese vy suspensidén habran de
comunicarse al Protectorado e inscribirse en el Registro

de Fundaciones.

Articulo 12°, Obligaciones vy responsabilidad del
patrono. Gratuidad del cargo y régimen
de contratacién de patronos con 1la

Fundacién.
—=caclion

1. Son obligaciones del patrono, entre otras, hacer
que se cumplan los fines de 1la Fundacién, concurrir a las
reuniones a las que sea convocado, desempefiar el cargo
con la diligencia de un representante leal, mantener en
buen estado de conservacién y produccién los bienes y
valores de la Fundacién Y. cumplir en sus actuaciones con
lo que determinan en las disposiciones legales vigentes y
los presentes estatutos. '

El patrono desempenara el cargo con plena
independencia, sin trabas ni limitaciones. En
consecuencia, no podra imponérsele en 1la adopcién de sus
resoluciones o] acuerdos la observancia de otros
requisitos que los €xpresamente recogidos en estos
eéstatutos o 1los establecidos con caracter de derecho
necesario en el ordenamiento juridico.

2. Los patronos responderan frente a la Fundacién de
los danos y perjuicios que causen por actos contrarios a
la ley o a 1o0s estatutos, o por los realizados
negligentemente. Quedardn exentos de responsabilidad
aquellos patronos que hayan votado en contra del acuerdo,
Y Qquienes prueben que, no habiendo intervenido en su
adopcién vy ejecucién, desconocian su existencia o,
conociéndola, hicieron todo lo conveniente para evitar el
dafio o, al Menos, se opusieron expresamente a aquél.

3. El cargo de patrono es gratuito, sin perjuicio
del derecho de éste al reembolso por los gastos
debidamente justificados que su actuacién ocasione.

No obstante, el Patronato podra fijar, previa
autorizacién del Protectorado, una retribucién adecuada a
aquellos patronos Qqueé presten a la Fundacién servicios
distintos de 1los que implica el desempefioc de las
funciones que les corresponden como miembros del mismo.



& 4. Los patronos pug&éi
YorRmss y sea en nombre propid
autorizacién del Protectora

Articulo 13°. Competencia

-

P NCT

1. La . competencia del “Patiomato se extiende a todo
lo que concierne al gobierno, representacién %
administracién de la Fundacién, asi como a la

interpretacién y modificacién de los presentes estatutos.

2. Con independencia de las funciones que los
presentes estatutos le otorgan, y sin perjuicio de la
orevia autorizacién del Protectorado, en unos casos, o de
la comunicacién a éste, en otros, cuando se trate de

- enajenacién y gravamen de bienes y derechos que formen
parte de la dotacién, o de actos de disposicién, incluida
la transaccién o compromiso, que estén vinculados
directamente al cumplimiento de los fines fundacionales,
el Patronato tiene, a titulo meramente enunciativo, que
no limitativo, las facultades siguientes: -

1) Ejercer la alta inspeccién, vigilancia vy
orientacién de la labor de la Fundacidén, destinando las
rentas e ingresos de su patrimonio a. los fines

fundacionales.

2) Interpretar los estatutos fundacionales,
desarrollarlos con la oportuna normativa complementaria,
si es el caso, y acordar su modificacién, siempre que
resulte conveniente para los intereses de la Fundacién \%
la mejor consecucién de sus fines.

3) Acordar 1la apertura de centros, oficinas vy
delegaciones; aprobar el plan de actuacién y las cuentas
anuales, que, formando una unidad, comprenden el balance,
la cuenta de resultados y la memoria, y adoptar acuerdos
sobre fusién, extincién y liquidacién de la Fundacién en
los casos previstos por la Ley.

- 4) Delegar facultades en uno o m&s miembros del
Patronato.

No son delegables la aprobacién de las cuentas y del
plan de actuacién, la modificacién de los estatutos, la
fusién y liquidacién de 1la Fundacién ni tampoco aquellos
actos que requieran la autorizacién del Protectorado
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5) Ostentar la méas completa y eficaz representacién
de la Fundacién en todos los actos y contratos por virtud
de los cuales aquélla adquiera, posea, grave o enajene
toda clase de bienes; comprar y vender; permutar; dar y
tomar en arrendamiento, usufructo o por cualquier otro
titulo; constituir, extinguir vy cancelar hipotecas vy
demas compromisos y convenios propios de las actividades
de la Fundacién en las condiciones que estime
conveniente; concertar toda clase de operaciones con
entidades bancarias (incluido el Banco de Espafia), Caja
de Ahorros y demds entidades de crédito, y suscribir los
documentos precisos para la formalizacién de 1los

anteriores negocios juridicos.

€) Representar a la Fundacién ante toda clase de
personas fisicas y juridicas, de caracter publico o
privado, y ante toda clase de autoridades de 1la
"Administracidén Central, autonémica, local e institucional
teniendo en este pinto todas las facultades necesarias
para la mejor realizacién de tal -representacién vy,
representar a la Fundacién en juicio, interviniendo bien
directa y personalmente o bien por medio de procuradores
de los tribunales o letrados investidos de facultades de
poder general para pleitos: es decir: a) para que activa
© pasivamente, como parte principal, 1litis consorte o
tercero coadyuvante, intervenga o actle en toda clase de
hechos, actos y negocios juridicos de caracter procesal o
prejudicial -incluido el acto de conciliacién, con o sin
avenencia-, ejercitando, desistiendo, aparténdose,
transigiendo, extinguiendo y agotando derechos, acciones
Y eXcepciones por todas sus incidencias y recursos
ordinarios vy eXtraordinarios, comprendidos los de queja,
responsabilidad c¢ivil, casacién en cualquiera de sus
modalidades vy revisién, ante juzgados, tribunales,
magistraturas, organismos vy corporaciones, autoridades \Y
funcionarios de cualquier orden, incluida la civil,
contenciosa vy voluntaria, penal (mediante denuncia o
querella o como parte civil), gubernativa, contenciosa y
econémico—administrativa, candnica, del trabajo \%
Cualquiera otra existente © que se cree en el futuro, 3%
actuando con cuantas facultades sean presupuesto,
desenvolvimiento, complemento o consecuencia de su
actuacién procesal plena hasta obtener resolucidn
definitiva vy firme, asi como su completa ejecuciédn, y b)
para que pueda declarar como parte litigante o como
testigo.

7) Percibir vy cobrar, en todo o en parte, sumas
dinerarias adeudadas a la Fundacién; constituir, retirar
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8) Abrir, sequir y Eahééiéflcdéntas corrientes y de
cualquier otra especie situadas a nombre de la Fundacién
en establecimientos bancarios, publicos y privados,
firmando documentos, talones, chegues y cualquiera otros
que fueren menester para esos fines, y librar, aceptar,
avalar, endosar, negociar y pagar letras de cambio,
pagarés y otros documentos de giro.

9) Nombrar el personal técnico, administrativo,
obrero y subalterno que haya de trabajar por cuenta vy
bajo la dependencia de la Fundacién, sefialando a ese
personal sus funciones, disponer de su separacién vy
ejercer sobre ellos la facultad disciplinaria.

10) Llevar y firmar la correspondencia de la
Fundacién.

11)" Sustituir a favor de otra persona, incluso
extrafa a la Fundacidén, toda o alguna de las anteriores
facultades, excepto las indelegables, y conferir toda
clase de poderes, y revocarlos.

Articulo 14°. Cargos en el Patronato.

1. El Patronato designarid entre sus miembros a un
presidente, un vicepresidente y un secretario, que
desempefiardn sus respectivos cargos por el tiempo que se
les fije al ser nombrados y, en su defecto, por el mismo
de duracién del nombramiento como patronos.

2. Al  presidente le corresponde ostentar la
representacién de la Fundacién ante toda clase de
personas, autoridades y entidades publicas o privadas;
convocar las reuniones del Patronato, presidirlas,
dirigir sus debates y, si es el caso, ejecutar 1los
acuerdos adoptados por el mismo, y autorizar y firmar
cuantos actos y documentos sean necesarios al efecto.

El vicepresidente sustituye al presidente en los
casos de vacancia, enfermedad, ausencia, incapacidad o

muerte de éste.

El secretario, que no precisa ser patrono, supuesto
en el cual tendrd voz pero no voto, asiste al presidente
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Y tiene como funciones Propias de cargo custodiar 1la
documentacién perteneciente a 1a Fundacién; levantar las
actas correspondientes a las reuniones del Patronato vy
certificar sus acuerdos, autorizando unas y otros con su
firma y el wvisto bueno del presidente; expedir las
certificaciones e informes que sean necesarios, siempre
con el visto bueno del presidente, y realizar todas
aquellas otras actuaciones que expresamente se le

encomienden.

Articulo 15°. Reuniones del Patronato: convocatoria,
constitucién representacién resi-
dencia, forma de deliberar tomar
acuerdos y acta de la reunién.

1. El Patronato se reunira dos veces al afno, como
minimo; una, para la aprobacién de las cuentas anuales, vy
otra, para la aprobacién del plan de actuacién del
ejercicio siguiente, vy, ademds, tantas veces como sea
preciso para la buena marcha de la Fundacién.

2. Su convocatoria, que, bien a iniciativa propia o
bien cuando 1o solicite un tercio, al menos, de los
patronos, corresponde al presidente, serd remitida por el
Secretario con una antelacién minima de cinco (5) dias
respecto de la fecha fijada para su celebracién, mediante
comunicacién, individual Yy escrita, que, dirigida a todos
los patronos, permita dejar constancia de Su recepcidn en
el domicilio designado al efecto o en el que conste en
los archivos de la Fundacién. En 1a convocatoria se
indicara lugar, dia Yy hora de 1la celebracién, asi como el
orden del dia, en el que figurardn los asuntos a tratar.

3. El1 Patronato quedard vilidamente constituido
Siempre que concurran a la reunién, en - primera
convocatoria, dos tercios al menos de sus componentes. En
Segunda bastard la mitad mas uno de ellos.

4. La reunién del Patronato se entenderi convocada y
validamente constituida para tratar cualquier asunto
siempre que estén presentes o representados todos los
patronos y éstos acepten por unanimidad su celebracién.

5. Todo patrono podra hacerse representar en la
reunién por otro, gque necesariamente ha de ser también

patrono.

6. La reunién estara presidida por quien ostente el
cargo de presidente del Patronato y, en su defecto, por
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7. Cada patrono tiene un voto.

Los acuerdos se adoptan por mayoria de votos de
patronos presentes y representados, decidiendo en caso de
empate el voto de calidad del presidente o del
Vicepresidente, en su caso. No obstante, se requerira el
voto favorable de 1la mayoria absoluta de patronos para la
adopcidén de acuerdos que se refieran a la reforma o
modificacién de 1los estatutos, a la determinacién del
nimero de patronos y a su nombramiento, designacioén de
cargos en el seno del Patronato y cese con causa legal o
estatutaria, a la enajenacién y gravamen de los bienes
integrantes del patrimonio de la Fundacién, y a la fusién

vV extincidén de la misma.

oL

8. Al final de 1la reunién, el secretario redactari
el acta, que 1los asistentes aprobaran Yy firmarén
Seguidamente y que aquél autorizara y firmard con el
visto bueno del presidente. Cuando la aprobacién del acta
no tenga lugar en la misma reunién, se consignari en ella
la fecha y el sistema de aprobacién.

El acta expresara, como minimo, las siguientes
circunstancias: a) fecha y lugar en que se celebra la
reunién; b) resefia de la convocatoria o, en caso de
reunién universal, los puntos aceptados como orden del
dia, con la firma de todos los patronos; «c) patronos
asistentes, con  indicacién de quiénes lo hacen
personalmente y cuales representados; d) resumen de los
asuntos debatidos y de las intervenciones sobre las que
Se haya solicitado constancia: e) contenido de los
acuerdos adoptados, expresando el numero de los que han
votado a favor y en contra, asi como en este ultimo caso
la oposicién a los mismos, y f) aprobacién del acta.

Los acuerdos se transcribiran al libro de actas.

11
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Articulo 18°, Delegacién vy apoderamientos.

El Patronato podra delegar sus facultades en uno o
mas de sus miembros. Se exceptuan de delegacién las
indelegables por Ley,

También podra nombrar apoderados generales e}
eéspeciales, sefalando sus facultades.

Cuando la delegacién de facultades o] el
apoderamiento lo sea a favor de varios, el acuerdo del
Patronato determinara el régimen de actuacién, sefalando
si éstos deben actuar conjunta o individualmente.

Articulo 19°, Director Gerente.

El Patronato podrad nombrar un Director-Gerente, que
estard investido de 1las facultades que se estime oportuno
otorgarle.

TITULO CUARTO

REGIMEN ECONOMICO

Articulo 20°. Patrimonio fundacional.

El patrimonio de 1la Fundacién puede estar integrado
Por toda «clase de bienes, derechos Yy obligaciones
Susceptibles de valoracién econdmica.

Unos y otros deberan figurar a -nombre de 1la
Fundacién y constar en su Inventario, en el Registro de
Fundaciones Y en los demas Registros que corresponda.,

Articulo 21°. Dotacién patrimonial de la Fundacién.

La dotacién patrimonial de la Fundacién estara
integrada por todos los bienes y derechos que constituyen
la dotacién inicial de la Fundacién, Y POr aquellos otros
que en lo sucesivo S€ aporten a la misma con ese
caracter.

Articulo 22°. Financiacién.

La Fundacién, para el desarrollo de sus actividades,
se€¢ financiard con los Tecursos que provengan del
rendimiento de su patrimonio y, en su caso, con aquellos
otros procedentes de las ayudas, subvenciones o}
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Articulo 23°. Administracién.

Queda facultado el Patronato para hacer las
variaciones necesarias en la composicién del patrimonio
de la Fundacién, de conformidad con lo que aconseje la
coyuntura econémica de cada momento y sin perjuicio de
solicitar la debida autorizacién o proceder a la oportuna
comunicacién al Protectorado.

Articulo 24°. Régimen financiero.

El ejercicio econémico coincidird con el afio
natural.

La Fundacién, ademds del 1libro de actas, llevara
necesariamente un libro diario y otro de inventarios Yy
cuentas anuales y aquellos otros que sean convenientes
tanto para el buen orden y desarrollo de sus actividades,
como para el adecuado control de su contabilidad.

En la gestidén econdémico-financiera, la Fundacién se
regira de acuerdo a los principios Yy criterios generales
determinados en la normativa vigente

Articulo 25°. Plan de actuacién. Cuentas anuales v
auditoria.

1. E1 Patronato elaborard y remitira al Protectorado
en los ultimos tres meses de cada ejercicio, un plan de
actuacién en el que queden reflejados los objetivos y las
actividades que se previa desarrollar durante el
ejercicio siguiente.

2. El Presidente, o la persona que designe el
Patronato, formulari las cuentas anuales gue deberadn ser
aprobadas por el Patronato en el plazo de seis meses
desde el cierre del ejercicio y se presentardn al

Protectorado en los diez dias habiles siguientes a su
el

aprobacién para su examen y ulterior depésito en
Registro de Fundaciones.




3. Las cuentas anuales, que comprenden el balance,
la cuenta de resultados y la memoria, forman una unidad,
deben ser redactadas con claridad y mostrar la imagen
fiel del patrimonio, de 1a situacién financiera y de los

resultados de 1la Fundacién.

En la memoria se completard, ampliara y comentard la
informacién contenida en el balance y la cuenta de
resultados vy se incorporard un inventario de los

elementos patrimoniales.

Ademas, se incluiran en la memoria 1las actividades
fundacionales, los cambios €n sus o&érganos de gobierno,
direccién vy Tepresentacidén, asi como el grado de
cumplimiento del plan de actuacién, indicando los
Tecursos empleados, su procedencia y el nlUmero de
beneficiarios en cada una de las distintas actuaciones
realizadas, 1los convenios que, en su caso, se hayan
llevado a cabo con otras entidades para estos fines y, en
fin, el grado de cumplimiento del destino de rentas e

ingresos.

4. Si en la Fundacién concurrieran las

circunstancias seflaladas por 1la Ley, las cuentas anuales
S€ someterédn a auditoria externa, cuyo informe se
Presentara al Protectorado junto con las cuentas anuales.

TITULO QUINTO

MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Articulo 26°. Modificacidén de estatutos.

Cuando resulte conveniente a los intereses de 1la
Fundacién, el Patronato podra modificar los presentes
estatutos. Tal modificacién se acometeri siempre que, por
haber variado las'circunstancias, la Fundacién no pueda
actuar satisfactoriamente con arreglo a los estatutos en
vigor.

El acuerdo de modificacién de estatutos requeriré
quérum de votacidn favorable de 1la mitad mé&s uno, al
menos, de los miembros del Patronato.

La modificacién o nueva redaccién de los estatutos
acordada por el Patronato deberd ser comunicada al
Protectorado antes del otorgamiento de 1la correspondiente
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La fusién deberd ser aprobada con el voto favorable
de, al menos, la mitad mas uno de los miembros del
Patronato y comunicada al Protectorado antes de que se
otorgue la correspondiente escritura publica, que se
inscribird seguidamente en el Registro de Fundaciones.

Articulo 28°. Extincién de la Fundacién.

La Fundacién se extinguird por las causas y de
acuerdo con los procedimientos establecidos en la

legislacién vigente.

Articulo 29°. Liquidacién Y adjudicacién del haber.

1. La extincién de la Fundacién, salvo en el caso de
que ésta se produzca por fusién con otra, determinard la
apertura del procedimiento de liquidacién, que se
realizard por el Patronato constituido en comisién
liquidadora, bajo el control del Protectorado.

2. Los bienes vy derechos resultantes de 1la
liquidacién se destinaran a fundaciones o a las entidades
no lucrativas privadas que persigan fines de interés
general, que tengan afectados sus bienes, incluso para el
Supuesto de su disolucién, a la consecucidén de aquéllos
Y, ademas, que tengan la consideracién de entidades
beneficiarias del mecenazgo a los efectos previstos en
los articulos 16 a 25, ambos inclusive, de la Ley

49/2002, de 23 de diciembre.

3. Corresponde al Patronato designar las entidades
receptoras de estos bienes, de acuerdo con lo ordenado en
la Legislacién vigente.

4. La extincién de la Fundacién y los cambios de
titularidad de los bienes a que aquélla dé lugar se
inscribirdn en los correspondientes Registros.

[ Vg —
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Madrid, mayo de 2005
]
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